ZARZADZENIE NR R
DYREKTORA GENERALNEGO
LUBUSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO
z dnia 2. (4, kwietnia 2010 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie systemu awansowania i nagradzania spojnego z systemem ocen okresowych
pracownikow Lubuskiego Urzedu Wojewoddzkiego

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 2 lit. b i d ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej

(Dz. U. Nr 227, poz. 1505) i § 5 ust. 2 pkt 12 lit. a i b oraz pkt 18 Regulaminu Organizacyjnego Lubuskiego

Urzgdu Wojewodzkiego w Gorzowie WIkp., ustalonego zarzadzeniem nr 75 Wojewody Lubuskiego

z dnia 9 kwietnia 2010 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Lubuskiego Urzedu

Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp. zarzad za sie.conastepuje:

§ 1. Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 52 Dyrektora Generalnego Lubuskiego Urzedu Wojewoddzkiego z

dnia 30 pazdziernika 2009 r. w sprawie systemu awansowania i nagradzania spdjnego z systemem ocen

okresowych pracownikéw Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego otrzymuje nowe brzmienie i stanowi zatacznik do

niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Biura Organizacyjnego i Kadr.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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