ZARZADZENIE Nr.90

WOJEWODY LUBUSKIEGO
z dnia /19.Baciziua. 2003 r.

w sprawie ustalenia skladu i sposobu funkcjonowania

Wojewodzkiego Zespolu Reagowania Kryzysowego

Na podstawie art. 12 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej /Dz.
U. Nr 62 poz. 558 i Nr 74, poz. 676/ oraz § 5 ust. 1 do 8 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 3
grudnia 2002 r. w sprawie sposobu tworzenia gminnego zespolu reagowania, powiatowego i
wojewodzkiego zespolu reagowania kryzysowego oraz Rzadowego Zespotu Koordynacji
Kryzysowej i ich funkcjonowania / Dz. U. Nr 215, poz. 1818/ w zwiazku z art. 15 pkt 4 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r o administracji rzadowej w wojewoddztwie / Dz. U. Nr 80 z 2001r poz.
872, Nr 128 poz. 1407 oraz z 2002 r Nr 37, poz. 329 , Nr 41 poz. 365, Nr 62 poz. 558 , Nr 89
poz. 804 i Nr 200, poz. 1688/ zarzadza sig, co nastgpuje :

§1
Ustala sig sktad Wojewodzkiego Zespolu Reagowania Kryzysowego, zwanego dalej ,,Zespotem”,
jako strukturg¢ organizacyjna odpowiedzialna za zabezpieczenie procesu przygotowania i
kierowania przez Wojewodg Lubuskiego dziataniami prowadzonymi w celu zapobiezenia
skutkom klgski zywiotowej lub ich usunigcia na obszarze wojewodztwa lubuskiego:
1. Szef Zespotu — Wojewoda Lubuski;
2. Zastepcy Szefa Zespotu:
1) Zastgpca ds. Bezpieczenstwa Powszechnego i Porzadku Publicznego — Komendant
Wojewddzki Policji;
2) Zastgpca ds. Planowania Cywilnego, Monitorowania, Prognoz i Analiz - Dyrektor
Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego Lubuskiego Urzgdu Wojewoddzkiego;
3) Zastgpca ds. Operacji — Komendant Wojewddzki Panistwowej Strazy Pozarne;j.
3. Grupy robocze o charakterze statym:
1) bezpieczenstwa powszechnego i porzadku publicznego,
2) planowania cywilnego,
3) monitorowania, prognoz i analiz.

4. Grupy robocze o charakterze czasowym:



1) operacji,
2) zabezpieczenia logistycznego,

3) opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowe;.

§2
1. W sktad grupy bezpieczenstwa powszechnego i porzadku publicznego powotuje sig:
1) Komendanta Wojewdédzkiego Policji;
2) Dyrektora Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego LUW;
3) Komendanta Wojewodzkiego Panstwowe)j Strazy Pozarnej;
4) Dyrektora Biura Dyrektora Generalnego LUW;
5) Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej LUW;
6) Dyrektora Lubuskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych;
7) Czlonka Zarzadu Wojewddztwa,
8) Szefa Wojewddzkiego Sztabu Wojskowego;
9) Komendanta Lubuskiego Oddziatu Strazy Graniczne;j;
10) Wojewddzkiego Lekarza Weterynarii;
11) Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego;
12) Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska;

13) Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego;

2. W skiad grupy planowania cywilnego powotuje sig:
1) Kierownika Oddzialu Planowania i Szkolenia , Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego
LUW;
2) pracownikow Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego LUW wyznaczonych przez
Dyrektora.
3. W sktad grupy monitorowania, prognoz i analiz powoluje sig :
1) Kierownika i pracownikow Centrum Zarzadzania Kryzysowego Wojewody
Lubuskiego;
2) Pracownikéw Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego LUW wyznaczonych przez
Dyrektora.



§3
1. Grupa robocza bezpieczenstwa powszechnego i porzadku publicznego podporzadkowana
jest bezposrednio Zastepcy Szefa Zespotu — Komendanta Wojewodzkiego Policji, ktéry
kieruje jej dzialaniem.
2. Grupy robocze planowania cywilnego oraz monitorowania, prognoz i analiz podporzadkowane
sa Zastepcy Szefa Zespotu Dyrektora Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego, ktory kieruje ich

dzialaniem.

§4

1. W skiad grupy operacji powotuje sig :

1) Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej — Szefa Grupy;

2) przedstawiciela Komendanta Wojewddzkiego Policji;

3) przedstawiciela Szefa Wojewddzkiego Sztabu Wojskowego;

4) przedstawiciela Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego;

5) Kierownika Oddziatu Spraw Obronnych Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego LUW;
2. W sklad grupy zabezpieczenia logistycznego powotuje sig:

1) Dyrektora Biura Dyrektora Generalnego LUW - Szefa Grupy;

2) Kierownika Zaktadu Obshugi LUW;

3) przedstawiciela Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego;

4) przedstawiciela Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarne;j;

5) przedstawiciela Komendanta Wojewddzkiego Polic;ji;

6) Kierownika Oddziatu infrastruktury i zabezpieczenia logistycznego Wydziatu

Zarzadzania Kryzysowego LUW.

3. W skiad grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno - bytowej powotuje sig:

1) Dyrektora Wydziahu Polityki Spotecznej LUW — Szefa Grupy;

2) Dyrektora Lubuskiego Centrum Zdrowia Publicznego;

3) Lubuskiego Kuratora O$wiaty.



§5
1. Szefowie Grup moga uzupeinia¢ skiady grup, o ktérych mowa w § 2 i 4 poprzez
zapraszanie do udziatu w ich pracach przedstawicieli stuzb, strazy, inspekcji, urzedow,
wydziatow LUW, ekspertow oraz organizacji pozarzadowych.
2. Sklad grupy monitorowania, prognoz i analiz moze zosta¢ uzupeiniony o czlonkéw

Wojewoddzkiego Osrodka Analizy Danych i Alarmowania.

§6

Zakres zadan Zespotu okresla ustawa z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgski zywiotowe;.

§7

1. Zespét dziala na podstawie rocznego planu pracy oraz Planu Reagowania Kryzysowego
Wojewddztwa Lubuskiego.

2. Alarmowanie, obieg informacji dla Zespotu, stanowiska kierowania i dowodzenia stuzb, strazy
i inspekcji, a takze dyzury uczestnikow dziatan organizuje sig¢ poprzez Centrum Zarzadzania
Kryzysowego.

§8

1. Posiedzenia Zespotu zwoluje Szef Zespotu, w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na kwartat.

2. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz koordynacji
dziatan ratowniczych, Szef Zespolu moze w trybie natychmiastowym zarzadzi¢ jego

posiedzenie w pelnym sktadzie lub obejmujacym od jednej do kilku grup roboczych.

§9
1. Zespdt pracuje w fazie zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy, w celu
stworzenia warunkéw do zapobiegania skutkom klgski zywiotowej, zdarzenia o znamionach
klgski zywiotowej lub usunigcia ich skutkow.
2. W fazie zapobiegania Zesp6é! podejmuje dzialania redukujace lub eliminujace
prawdopodobienstwo wystapienia klgski Zywiotowej lub zdarzenia o znamionach klgski

zywiotowej albo w znacznym stopniu ograniczajacym ich skutki.



3. W fazie przygotowania Zespol podejmuje dziatania planistyczne w zakresie sposobu
reagowania w warunkach wystapienia kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach klgski
zywiolowej, a takze zabezpieczenia niezbgdnych sit 1 srodkéw do dziatan ratowniczych.

4. W fazie reagowania Zesp6l podejmuje dzialania polegajace zapewnieniu wszechstronnej
pomocy poszkodowanym, zatrzymaniu lub zahamowaniu rozwoju zjawisk i1 zdarzen
wywolujacych straty i zniszczenia oraz ograniczenia ich zasiggu.

5. W fazie odbudowy Zespoét podejmuje dziatania w celu odtworzenia zdolno$ci do reagowania,
obejmujace sily i srodki ratownicze, techniczno — budowlang strukturg ochronng i alarmowa,
telekomunikacyjna, energetyczna, paliwowa, transportowa i zabezpieczajaca dostarczenie
wody oraz struktur organizacyjnych i powigzan funkcjonalnych migdzy nimi.

6. Dzialania okreslone w ust. 2 i 3 realizowane sg przez grupy robocze o charakterze stalym.

7. Dziatania okre$lone w ust. 4 1 5 sa realizowane przez Zespo6t w pelnym skladzie.

§ 10

1. Biezaca obslugg kancelaryjno — biurowa Zespolu zapewnia Wydzial Zarzadzania
Kryzysowego LUW.

2. W warunkach wystapienia klgski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach klgski zywiotowej
Dyrektorzy Wydzialow LUW zobowiazani sa do oddelegowania na polecenie Szefa Zespotu
pracownikéw do zabezpieczenia prac Zespotu, w zakresie i terminie wskazanym we wniosku.

3. W warunkach wystapienia klgski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach klegski zywiotowe;j
Dyrektorzy Wydziatow LUW zobowiazani sg na polecenie Szefa Zespotu, do wydzielenia na

potrzeby Zespotu pomieszczen shuzbowych wraz z wyposazeniem techniczno — biurowym.

§ 11
1. W przypadku braku mozliwosci pracy Zespotu w obiekcie LUW funkcje obiektu zastgpczego
przejmuje w zaleznoéci od decyzji Wojewody Komenda Wojewddzka Policji, Komenda
Wojewddzka PSP.
2. Na polecenie Wojewody miejsce pracy ,.Zespolu” moze by¢ przeniesione na zapasowe

stanowisko kierowania.



§ 12
1. Wyposazenie Zespohu, w sytuacji gdy funkcjonuje on w LUW obejmuje:

1) urzadzenia tacznoéci przewodowej i bezprzewodowej z podmiotami uwzglednionymi w
planie reagowania kryzysowego, zapewniajace ich alarmowanie, dysponowanie
i wspotdziatanie, a takze gwarantujace przekazywanie informacji kierujacym dziataniami w
celu zapobiezenia skutkom klgski Zywiotowej lub ich usunigcia;

2) system teleinformatyczny spojny z systemami funkcjonujacymi w Zespotach innych
wojewddztw i na szczeblu Rzadowego Zespotu Koordynacji Kryzysowej;

3) specjalistyczne oprzyrzadowanie i oprogramowanie systemu, zapewniajace mozliwosci
multimedialnej prezentacji danych;

4) mapy operacyjne standardowe i cyfrowe oraz specjalistyczne oprogramowanie
prognostyczno — planistyczne oraz dokumentacjg i procedury dla szczebla wojewodzkiego;

5) awaryjne plany ewakuacji oraz funkcjonowania Zespotu w miejscach zastgpczych;

6) urzadzenia do uruchamiania systemu ostrzegania i alarmowania ludnosci;

7) system rejestracji rozméw radiowych i telefonicznych oraz ich archiwizacji,

8) awaryjne zasilanie urzadzen koncowych.

2. Standard wyposazenia Zespohu, w przypadku gdy funkcjonuje on w zastgpczym miejscu

odpowiada wymaganiom okre$lonym w ust. 1.

§13
1. Finansowanie Zespotu planuje si¢ w ramach odpowiednich cz¢$ci budzetu panstwa.
2. Zadania inwestycyjne, niezbedne do utworzenia i funkcjonowania Zespotu oraz zapewnienia
jego gotowosci do wykonywania zadan, sa finansowane ze Srodkéw budzetu panstwa na

inwestycje panstwowych jednostek budzetowych oraz ze srodkéw programéw wieloletnich.

§ 14
Zespot dziala w oparciu o Regulamin Lubuskiego Wojewodzkiego Zespolu Reagowania
Kryzysowego okreslajacy szczegblowy zakres zadan oraz tryb pracy Zespolu, stanowiacy

zatacznik do zarzadzenia.



§15
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego LUW.

§ 16

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

Na podstawie ustawy o stanie kleski Zywiolowej z dnia 18 kwietnia 2002 r.,
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 3 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu tworzenia gminnego
zespolu reagowania, powiatowego 1 wojewodzkiego zespotu reagowania kryzysowego oraz
Rzadowego Zespotu Koordynacji Kryzysowe;j i ich funkcjonowania, w nawigzaniu do art. 15 pkt
4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o administracji rzadowej w wojewodztwie, Wojewoda Lubuski
wyznacza Szefa i ZastgpcoOw oraz ustala sktad i sposob funkcjonowania Wojewodzkiego Zespotu

Reagowania Kryzysowego.
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