
ROZSTRZYGNIĘCIE NADZORCZE 
WOJEWODY LUBUSKIEGO 

Nr NK-I.4131.152.2012.IWit 

z dnia 25 kwietnia 2012 r. 
Zarząd Powiatu Słubickiego 

Na podstawie art.79 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 
142, poz.1592 ze zm.) stwierdzam nieważność w całości uchwały Nr 177/12 Zarządu Powiatu Słubickiego 
z dnia 30 marca 2012r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespołu Szkół Ekonomicznych w Ośnie 
Lubuskim. 

Uzasadnienie
Uchwałą Nr 177/12, podjętą na podstawie art.36a ust. 1 i 2 w związku z art.5c pkt 2 ustawy z dnia 7 września 

1991r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.), Zarząd Powiatu Słubickiego 
postanowił powierzyć Pani Monice Wróbel stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ekonomicznych w Ośnie 
Lubuskim na okres od 1 kwietnia 2012 do 31 marca 2017 roku. Uchwała została doręczona organowi nadzoru 
w dniu 6 kwietnia 2012r. 

Po analizie przedmiotowego aktu organ nadzoru stwierdził, iż narusza on istotnie prawo, tj. art.36a ust. 13 
w związku z art.63 ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty. 

Zgodnie z treścią art. 36a ust.1 ww. ustawy stanowisko dyrektora szkoły lub placówki powierza organ 
prowadzący szkołę lub placówkę. W myśl art. 5c pkt 2 tej ustawy zadania i kompetencje organu prowadzącego 
określone w art. 36a ust. 1 wykonuje zarząd powiatu. 

Stanowisko dyrektora szkoły lub placówki powierza się na 5 lat szkolnych. W uzasadnionych przypadkach 
można powierzyć to stanowisko na krótszy okres, jednak nie krótszy niż 1 rok szkolny (art.36a ust. 13). Rok 
szkolny we wszystkich szkołach i placówkach rozpoczyna się z dniem 1 września każdego roku, a kończy - 
z dniem 31 sierpnia następnego roku (art. 63 ustawy). 

Mając w polu widzenia powyższe regulacje stwierdzić należy, iż powierzenie stanowiska dyrektora na 5 lat 
szkolnych jest zasadą, ale nie bezwzględną. Ustawa przewiduje bowiem powierzenie „w uzasadnionych 
przypadkach” na okres krótszy, przy czym minimalnie jest to 1 rok szkolny. Tym samym nie ma możliwości 
powierzenia stanowiska dyrektora szkoły na okres krótszy niż 1 rok szkolny i dłuższy niż 5 lat szkolnych. 

W ocenie organu nadzoru okres, na jaki powierzono stanowisko Pani Monice Wróbel jest dłuższy niż 5 lat 
szkolnych, liczonych w sposób określony ww. przepisami. Powinien bowiem upływać w dniu 31 sierpnia 2016 
roku, a nie jak wskazano w uchwale - 31 marca 2017 roku. 

Wprowadzając powyższą regulację Zarząd Powiatu Słubickiego istotnie naruszył prawo. Błędne określenie 
okresu powierzenia stanowiska dyrektora szkoły rzutuje na ważność całego aktu, stąd też należało orzec o jego 
nieważności w całości. 

Od niniejszego rozstrzygnięcia służy prawo wniesienia skargi do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego 
w Gorzowie Wlkp. w terminie 30 dni od doręczenia rozstrzygnięcia za pośrednictwem Wojewody Lubuskiego. 

 

z up. Wojewody Lubuskiego
Dyrektor Wydziału Nadzoru 

i Kontroli 

Teresa Kaczmarek

Id: C3953FA1-92B1-47C3-AEBB-B0A5982F552C. Podpisany
—————————————————————————————————————————————————————————

Strona 1




